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VMBO On Stage wordt mede mogelijk gemaakt door onze landelijke partners: VSBfonds | OOMT | OOM | SOVVB | Stichting Backstage
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Beroepenfeest VMBO On Stage

Helmond, 17 juni 2024

Hierbij ontvangt u de eindrapportage van het project Beroepenfeest VMBO On Stage in het (school)jaar 2024-2025
dat 0.a. met uw steun gerealiseerd kon worden. De financiéle toelichting treft u aan in paragraaf 13.

Tussentijdse voortgangsberichten zijn voornamelijk uitgewisseld via de e-mail en via telefonisch contact. Het
afgelopen schooljaar stond in het teken van een grote subsidieaanvraag, om de duurzaamheid van VMBO On Stage
nog verder te kunnen ontwikkelen. De voortgang hierover heb ik gedurende het project met u gedeeld.

Van alle jongeren, ondervinden (v)mbo jongeren het meeste effect van de economische (en maatschappelijke)
conditie van de samenleving. Het is om die, en vele andere redenen, en in ons aller belang, om deze cirkel te

doorbreken, en blijvend (anticyclisch) te investeren in toekomstdromen van jongeren.

Onze landelijke partners 2023-2024:

VSBfonds > 1e hoofdbegunstiger

oomMT > landelijk partner, tevens sponsor van de On Stage leerling Paspoorten
ooM > landelijk partner

SOVVB > landelijk partner

Uw financiéle steun droeg bij aan de continuiteit van VMBO On Stage, en daarmee aan toekomstperspectief en
toekomstdromen van jongeren. Heel veel dank daarvoor.

Met vriendelijke groet, mede namens Stichting Backstage,

Amy van der Ham

VERANTWOORDING RAPPORTAGE
Amy van der Ham — Landelijk projectleider VMBO On Stage
opsteller namens Stichting Backstage

Contact Stichting Backstage

Blokskenserf 29 | 5706 JT Helmond
06 — 8304 7998 | amy@onderwijsonstage.nl

Website: www.onderwijsonstage.nl

Twitter: @VMBOONStage #vmbo
#beroepenfeest #vmbodoetertoe
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INHOUD RAPPORTAGE

1) Inleiding

2) Overzicht On Stage regio’s

3) De Beroepenfeesten en Doe Dagen
4) Projectleiders

5) Doorontwikkeling project

6) Mediaen PR

7) Fondsen en sponsors

8) Evaluatie

9) Vooruitblik 2025-2026

Groepsfoto’s met de beroepsbeoefenaren was een thema dit jaar! Zo wel de projectleiders als de
deelnemers haalde hier ontzettend veel plezier uit!

Eindrapportage | VMBO On Stage 2024-2025 | 17 juni 2024 | pag. 3 van 22



BACKSTAGE

On Stage

Beroepenfeest VMBO On Stage

1. INLEIDING

Het afgelopen jaar schooljaar begonnen wij vol verwachting! Al jaren hebben we mooie landelijke partnerschappen,
maar hebben we ook een aanvraag ingediend voor een grote subsidieaanvraag. Met de mogelijke toekenning hiervan
zou VMBO On Stage een mooie doorontwikkeling kunnen maken. Wij delen met u de laatste statusupdate verder in
deze rapportage.

Ook het verbreden van partnerschappen op andere vlakken is een belangrijk punt voor de landelijke organisatie
geweest. De naamsbekendheid van VMBO On Stage versterken en partnerschappen sluiten die niet enkel op financién
zijn afgestemd. Dat is gelukt en daar zijn wij trots op!

Het afgelopen jaar hebben wij ook Amsterdam als nieuwe regio voor On Stage mogen verwelkomen. Er is een officieel
tekenmoment geweest in feb’25 en het eerste beroepenfeest zal plaats vinden in november 2025. Een mooie mijlpaal

voor onze organisatie, want ondanks de brede verspreiding in regio’s, missen wij bij On Stage de grote steden in ons
portfolio.
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Het afgelopen jaar zijn de beroepenfeesten allemaal succesvol verlopen. Maar zoals wij eerder ook al schreven, het
financiéle plaatje is in sommige regio’s een behoorlijke uitdaging. Het afgelopen jaar zijn hier in een aantal regio’s
mooie stappen in gemaakt, maar ook landelijk is hier aandacht aan besteedt. Voor de komende jaren ligt er plan klaar
om de financiéle draagbaarheid te vergroten. VMBO On Stage zal toewerken naar een commerciélere insteek als het
gaat om het werven van landelijke gelden, maar deze nog altijd maatschappelijk terug laten vloeien in onze projecten.
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2. OVERZICHT REGIO’S 24-25

Zuidwest Friesland

PLANNING 24-25

Beroepenfeest 12 november 2024

OPMERKING

Succesvol afgerond

10°¢ editie Doe Dag 28 november 2024

Houten Beroepenfeest 21 januari 2025 Succesvol afgerond
7¢ editie Doe Dag 13 februari 2025

Meierijstad Beroepenfeest 30 januari 2025 Succesvol afgerond
6° editie Doe Dag 13 februari 2024

Land van Cuijk Maasduinen
7¢ editie

Beroepenfeest 6 februari 2025
Doe Dag 18+20 februari 2024

Succesvol afgerond

Oostland On Stage

Beroepenfeest 18 februari 2025

Succesvol afgerond

1¢ editie Doe Dag 13 maart 2025
Roosendaal Beroepenfeest 19 februari 2025 Succesvol afgerond
10¢ editie Doe Dag 13 maart 2025
Hoogeveen Beroepenfeest 25 februari 2025 Succesvol afgerond
8¢ editie Doe Dag 18 maart 2025

Dijk en Waard

Beroepenfeest 27 maart 2025

Succesvol afgerond

6° editie Doe Dag 13 maart 2025
Regio Assen Beroepenfeest 4 maart 2025 Succesvol afgerond
3¢ editie Doe Dag 20 maart 2025

Veen & Amstelland

Beroepenfeest 4 maart 2025

Succesvol afgerond

6° editie Doe Dag 27 maart 2025
Westland Beroepenfeest 4 maart 2025 Succesvol afgerond
16e editie Doe Dag 18 maart 2025
Almere Beroepenfeest 6 maart 2025 Succesvol afgerond
16e editie Doe Dag 20 maart 2025
Delft Beroepenfeest 11 maart 2025 Succesvol afgerond
18¢ editie Doe Dag 27 maart 2025

IJmond Zuid-Kennemerland
2¢ editie

Beroepenfeest 11 maart 2025
Doe Dag 25 maart 2025

Succesvol afgerond

Noordoost Fryslan
1¢ editie

Beroepenfeest 11 maart 2025
Doe Dag 25 maart 2025

Succesvol afgerond

Zuidoost-Drenthe

Beroepenfeest 11 maart 2025

Succesvol afgerond

2e editie Doe Dag 27 maart 2025
Betuwe Beroepenfeest 13 maart 2025 Succesvol afgerond
10¢ editie Doe Dag 27 maart 2025
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Zuid-Friesland Beroepenfeest 13 maart 2025 Succesvol afgerond
9¢ editie Doe Dag 1 april 2025

Zoetermeer Beroepenfeest 13 maart 2025 Succesvol afgerond
12¢ editie Doe Dag 3 april 2025

Regio Nijmegen Beroepenfeest 18 maart 2025 Succesvol afgerond
3¢ editie Doe Dag 3 april 2025

Regio Woerden Beroepenfeest 18 maart 2025 Succesvol afgerond
4¢ editie Doe Dag 3 april 2025

Het Gooi Beroepenfeest 25 maart 2025 Succesvol afgerond
10¢ editie Doe Dag 10 april 2025
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3. DE BEROEPENFEESTEN & DOE DAGEN

Na de herfstvakantie begint het On Stage vuurtje steeds harder te knetteren. Onze regio Zuidwest Friesland heeft
een andere tijdslijn dan de rest van onze regio’s, waardoor we in november alvast mogen voorproeven van het
eerste beroepenfeest van het betreffende schooljaar. Het voorproeven in Zuidwest Friesland werd dit wel heel
letterlijk genomen, want deze regio organiseerde de avond voor het beroepenfeest een stakeholdersdiner. In Sneek
werd dit jaar voor de 10° keer het Beroepenfeest georganiseerd en dat lieten we natuurlijk niet zomaar aan ons
voorbij gaan. Bij het diner waren belangrijke stakeholders van de afgelopen 10 jaar aanwezig, inclusief voormalig
landelijk projectleider, Corine Korrel. De avond werd volledig verzorgd door leerlingen van het MBO, wat voor ons
als organisatie de cirkel weer mooi rond maakte.
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Niet alleen in Zuidwest Friesland werd er een jubileum gevierd, ook in Betuwe, Roosendaal en Het Gooi werd er een
extra mooi feestje gevierd! In twee regio’s vond dit jaar een eerste editie plaats, in Noordoost-Fryslan en Oostland
On Stage mochten de leerlingen voor het eerst over de rode loper.

In Oostland moest er een kleine aanpassing in de leerlingaantallen plaats vinden. Doordat de werving van
voldoende beroepsbeoefenaren wat moeizaam ging, heeft de regio uiteindelijk besloten dat alleen de tweedejaars
leerlingen ook het Beroepenfeest en de Doe Dag uitvoeren. De derdejaarsleerlingen hebben wel de voorbereidende
opdrachten gedaan.

In alle andere regio’s is het Beroepenfeest succesvol verlopen. Het viel landelijk directeur Amy van der Ham op dat
leerlingen er veel zin in hadden en zelf moeite deden om matches te maken voor in hun vrije tijd. Voor het
komende schooljaar staan er ook weer mooie jubileum edities op de planning. In Zuid Friesland wordt de 10¢ editie
georganiseerd en Regio Woerden maakt zich op voor de 5¢ editie.

Ook de Doe dagen zijn goed verlopen dit jaar. Het blijft altijd een feestje om te zien hoe de leerlingen op pad gaan
en vol enthousiasme op ontdekkingsreis gaan. Een positieve opvalling dit jaar, was dat we aanzienlijk minder no-
shows van leerlingen hadden op de Doe Dagen dan voorgaande jaren. Ook dat laat zien hoe gemotiveerd de
leerlingen zijn om mee te doen aan On Stage.

Maar naast alleen positieve punten, moeten we ook kijken naar wat we kunnen verbeteren. Dit past ook binnen
onze strategie om door te ontwikkelen. Een aandachtspunt voor het schooljaar 2025/2026 vinden wij het onderling
afstemmen van de datums van de Beroepenfeesten en Doe Dagen tussen de regio’s. Het afgelopen jaar kwam het
hier en daar voor dat nabijgelegen regio’s hun Beroepenfeest hadden op de datum dat de buurregio zijn/haar Doe
Dag had. Dit was terug te zien in de werving van de regio’s die het Beroepenfeest had, omdat de bedrijven al
meededen aan de Doe Dag van de andere regio.

Ook moeten we de komende jaren kritisch blijven op de registratie van de gemaakte matches op het
Beroepenfeest. Ondanks de notitie in het paspoort van de leerlingen en de vraag om naderhand een googleforms
formulier in te vullen, blijft het in alle regio’s een uitdaging om de registratie zo soepel en overzichtelijk als mogelijk
te maken. Het nog verder digitaliseren van dit registratiesysteem is de wens. Momenteel wordt er gezocht naar
(financierings)mogelijkheden om dit uit te voeren.
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4. PROJECTLEIDERS

Het afgelopen jaar hadden we weer een prachtige groep met gedreven projectleiders. Oostland en
Noordoost Fryslan waren nieuwe gemeenten, waardoor de projectleiders automatisch ook nieuw in de
groep kwamen. Zij werden beide begeleid door een ervaren projectcoach en zullen ook de komende edities
nog extra begeleid worden. In de regio’s Zuid-Friesland en Dijk en Waard zijn het afgelopen jaar ook nieuwe
projectleiders gestart. Ook deze twee projectleiders werden ondersteund door een ervaren projectcoach.
Deze twee nieuwe projectleiders namen een bestaande regio over. Het voordeel daarvan is, is dat er al een
mooie basis ligt en een gedreven stageteam actief is.

Het afgelopen jaar hebben de projectleiders zich gefocust op het mogelijk maken van de editie in hun regio,
maar een aantal regio’s hebben ook aan de slag moeten gaan met een duurzaam financieel plan. In Almere,
Zuid-Friesland en het Westland hebben de projectleiders zich ingezet voor de garantstelling voor de
komende jaren en met succes!

Alle projectleiders hebben daarnaast nog meer dan voorgaande jaren de samenwerking met elkaar
opgezocht. Het uitwisselen van ervaringen maar ook de handen in 1 slaan met betrekking tot de werving
stond daarin centraal.

Op 5 juni 2025 hadden wij onze jaarlijkse projectleidersdag. De meeste projectleiders én coaches waren
hierbij aanwezig waardoor we ook hierbij weer de tijd konden nemen om ervaringen uit te wisselen van
het afgelopen schooljaar en voorruit te blikken op het komende schooljaar. De projectleiders zijn deze dag
ook geinformeerd over de toekomstplannen van VMBO On Stage, waar we u hieronder graag meer over
vertellen. De meeste projectleiders omarmen de nieuwe plannen en zijn enthousiast over de
doorontwikkeling. Een aantal projectleiders vindt het wat spannend en zijn bang om wat strakker in het
format gezet te worden. Dat laatste is ook wat er moet gebeuren om een volgende professionaliseringsslag
te maken. Na de zomervakantie zullen wij niet alleen met de lokale penvoerders in gesprek gaan over de
transitie, maar ook met de projectleiders.

5. DOORONTWIKKELING PROJECT

Dat VMBO On Stage een fantastisch project is, dat hoeven wij u als partner niet meer uit te leggen. Maar na 18 jaar
draaien op de huidige vorm met hier en daar een voorzichtige ontwikkeling in de afgelopen jaren, is het tijd om na
18 jaar wat grotere stappen te maken in de doorontwikkeling van On Stage. Sinds 3 jaar is Amy van der Ham de
nieuwe directeur en landelijk projectleider van VMBO On Stage. Zij heeft de afgelopen 3 jaar goed geobserveerd
waar de verbeterslagen gemaakt kunnen worden en daar een plan voor uitgewerkt.

VMBO On Stage bestaat uit 22 regio’s, welke allen een eigen administratie voeren. Vanaf het schooljaar 2026/2027
zullen alle 22 lokale administraties samengevoegd worden tot 1 administratie en vallen onder de
verantwoordelijkheid van Stichting Backstage. De reden hiervoor is meer zeggenschap over de lokale projecten en
hun financién. Door alle samen te voegen kunnen de financiéle middelen beter verdeeld worden en kunnen we
onderscheid in regio’s verkleinen. Door de regio’s naar landelijk niveau te halen, is er ook projectmatig nog meer
zeggenschap vanuit het landelijke orgaan. Stichting Backstage wordt ook de komende jaren nog bijgestaan door
Amy van der Ham.

Naast de organisatorische veranderingen die plaats zullen vinden, willen we ook de komende jaren besteden aan
het vernieuwen van onze formats en het opnieuw ontwikkelen van onze huisstijl. We vinden het belangrijk dat het
project weer volledig gaat aansluiten bij de belevingswereld van de jongeren van nu.

Het afgelopen jaar heb ik u actief meegenomen in de voortgang van onze MDT aanvraag bij DUS-I. Door een tweede
versie van VMBO On Stage te maken die voldoet aan de MDT eisen, hoopte wij een mooi subsidiebedrag toegekend

te krijgen om onze organisatie en het project duurzaam te ontwikkelen. Helaas is de aanvraag afgewezen op de
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financiéle draagbaarheid van Stichting Backstage. Mede op die redenen is er besloten alle administraties naar
Stichtiging Backstage te halen. Op deze manier kunnen wij de grote van onze financiéledraagbaarheid wél
aantonen. Er loopt momenteel nog een bezwaarschrift van deze aanvraag, maar inmiddels wordt er door Amy van
der Ham en team ook hard gewerkt aan het opstellen van een nieuwe aanvraag.

6. MEDIA EN PR

VMBO On Stage, wie kent het niet?! Nou, een hele groep mensen! In de regio’s waar On Stage actief is, is de
bekendheid ook groot. Noem je On Stage, dan weet iedereen wat voor prachtig event er georganiseerd gaat
worden. Niet mee doen is geen optie!

Kijken we buiten de bestaande regio’s om, dan zien we dat On Stage nog wat bekendheid te kort komt. Mensen zijn

nieuwsgierig, maar we zien natuurlijk nog liever dat iedereen direct weet wat On Stage inhoudt. On Stage is een

mooi maatschappelijk initiatief waar naar onze mening nog te weinig mensen vanaf weten. Daar willen we
(landelijk) verandering in brengen! Tot die tud gaat het met

e T '
Hl Contact |...erij Wissink (£ Chéteau a..Demeures A\ um,y ]

u B...& Di D. Teaming
RS2 pon Equipment Nederla... + Volgen - Bcokpereigles BaRiCP & piscoven 7, 3, BT

10.606 volgers
17 u - Bewerkt « ® | 1

Doedag Beilen een groot succes! 0(0 nta I(t

Woerdense Courant

De vestiging van Pon Equipment in Beilen stond vandaag
in het teken van 'Het VMBO doet ertoe!'

Tijdens deze demo/doedag kregen VMBO-leerlingen uit
de regio de kans om zelf aan de slag te gaan en kennis te
maken met verschillende aspecten van het vak, zoals
lassen, coordinatie, werkvoorbereiding, veiligheid en het
monteursvak.

Met veel enthousiasme hebben de leerlingen ervaren hoe
veelzijdig en uitdagend techniek kan zijn. Samen zetten
we ons in voor de toekomst en maken we techniek
aantrekkelijk voor de volgende generatie.

(TOOLSTATION

Op naar de volgende Doedag! %/

9 ez 13

ij  Medewerkster
rechibank opgepakt

#onstage #assenonstage #drenthe #techniek
#werkenindetechniek

met: Jasmijn Dennink - Henk-Jan Hof - Wim Ruiter -
Lotte Middelbos - Jarno Veen

RESERVEER
JOUW RUIMTE
voor 28 maart

alle media en PR berichten in de regio’s heel erg goed!
Op social media hebben alle regio’s hun eigen account waarop al het nieuws en mooie berichten gedeeld worden.
Dit trekt ook de lokale media aan.

We delen graag een aantal mooie voorbeelden met u.
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Vmbo-leerlingen ontdekken
mogelijkheden op
beroependag: ‘Als je op
crocs komt aanlopen, sta je
met 1-0 achter’

Janneke Stevens
19 maart 2025, 10:58 + update: 10:58

Een laatste oefening in handen
schudden en het uitwisselen van
visitekaartjes, en dan is het moment
aangebroken: meer dan duizend
vmbo-leerlingen stappen De Vasim in
Nijmegen binnen om kennis te maken
met tientallen professionals. ,We
hebben ze keihard nodig in de

Doe Dag op een agrarisch bedrijf in Land van Cuijk.

Melkveehouder Marian van Thiel uit Velp is en-

== . thousiast: ‘Wij laten hen ervaren dat werken in de
‘agrarische sector leuk is, zodat vmbo’ers nadenken

all KPN & 07:03 c@)

& Pagina 1van 32

TRYATER 7 P NHL STENDEN.
Foekje Groen
llema 3 loket
de y - voor
studenten

FrieschDagblad

Beroepenfeest in Dokkumer sporthal

studenten
hopen

LTS

IN BEELD

Telstar Woensdag 5 maart 2025

Jongeren in actie bij Doe Dag Land van Cuijk

maatschappij” 92 jongeren kwamen op 18 en 20 februari naar de

over beroepskeuzemogelijkheden.” Samen met

de afdelingssecretaris bemiddelt Van Thiel tussen
jongeren en bedrijven om een juiste plek te vinden.
‘Eén jongere vond het zo leuk dat ze een bijbaantje

bij de koeien wilde.’ Foto: Monique van Loon

WWW.TELSTAR-ONLINENL| 24

Beroepenfeest Oostland On Stage goed druk en zeer waardevol

Bij de drie voorlichters van de
politie viel het tidens het Beroe-
penfeest voor vmbo- scholieren
geenmoment sl Terwif de.
medewerksters van Kinderopvang
Partou al na de eerste van de in
totaa drie netwerkrondes wees-
denvoor te weinig stageplekken.
In Sporthal Vermeulen in Berkel en
Rodenvijs was het dinsdag 18
februari met 20'n 1250 deelnemen-
de jongeren rond de leeftid van
weestien jaar uit Lansingertand.
Piinacker en Nootdorp vooral druk
enwaardevol

Door Arie van Driel

De netwerksessie werd georgani-
seerd door het Samenwerkingsver-
band Onderwis en Bediifsleven
(S0B) en werdt op donderdag 13
maart gevolgd door de Dos Dsg

Dre dag lopen de scholisren die
tidens het Beroepenteest een
match vonden met een bedrif.
instelling of orgarisatie daar stage.
Bexde dagen vallen onder de
nosrmer Oosttand On Stage. De
slogan:“Alles mag je worden, behal-
ve cngelukiag, Beloold?”

Dit intiatief van SOB Qostland is
een rexctie op de personeets:

i ® /

R

De medewerksters van Laurens: (vLnr) Anne. Priscills, Nathalie en Yvonne. (Foto: Are van Drfell

schaarste in veel branches. Omdie  door 201 naar: Al hos hat binnenko-
reden s het voor nooit ergant van onze
van do  omde jus gebeuren. &) ons gaat hat ook patiénton”

verbinding te Zoeken met staden
ten,in dit geval leeringen uit het

vinden) werd gevomd, Spotbghs,
beats en de op het podwm

van het
vmbo, en hen 20 in een vroeg
- to maken voor

Leon
Hoek maskten van

verder dan een brand blussen of
assisteren by een emstig ongeluk
met slachtoffers. Dat vertel ik hen

De medewerksters van Laurens
hadden 42 stageplekhen te verge-

0n leubs toskomstige baan

Sectoren
Na een gedegen vocrbereiding op

In de oranje sector waren de stands
an de polits, de brandweer en de
200 het meest in trek Tidens het

hebben zich et voorberend
Dagensn dis daar zalf over begin-
nen, hebben zich ingelezen. Dan
weetik: e & er geschit vooe”

ven: 21 a's
middags. Gazien de belangsteling
was dat 2antal nog te weinig
Madewerkster Yvonne: ‘Hetis straks
230 ons de task hen alvast te
stimueren voor later. Tidens hun
$tage geven wi hen dan ook een

school (Loopbaan Onéntatie Beroepenfeest bieek namelih cens  Televisieserie
hoberen  to meer dat Eén xh
vanhet spannonde. ze or een stageplek by

Melanchthon Berkenrode Berkel en
Rodenvijs), Melanchthon Business.
School (Bleswii), Melanchthon De
Blesewic (Eleiswii) en Woltert

u edoeld

cgerchinlik achteloos over
nadelen en gevolgen heenstappen

Eén

de polite, was Amber (14). De
leerlinge van Wolfert Lansing wist
twee jaar geleden 3l dat 2§ agent

an alle facetien
van ons beroep en de 201"

Eén van de stagisires s Else (1),
Hoewelnog jong. heeft de zorg

Wat as

wikde worden: Tk

over drie grospen, als toekomstige
werkzoekers bennis met bedrijven
organisaties en instanties ut de
regio Oostland. Om het voor hen
overzichtedjk te houden, was do
sporthal in vae sectosen wrdeeld
Groen & Natuur (sactor groen,
Tochniek (Blauw). Handel &

Economie rood) en Zorg. Welzin &
Mastschap (ceanje).

Louk detad: B binnenkomst lepen
de o

vandasg is dat de jeugd ons werk
heel spannend vindt Tigdens de
gesprekken Sorteren wi voor of
e stageplek. Zodra wi hen

gevaar, daar hadden ze nietbij
stigestaan. Op die marker achterha-
10 wij wie e Qeschit is om

polftieagent te wordsn en wie niet”

Zon

ht en dacht
matear: Dat vind i leuk om Latar to
gaan doen’ Sindsdien wil & b de
politie”

Namens do huisartsenpeaktij
Emenapark in Pynacker 20chten de
assistentes Tanisha en Hayana
ninawe collega’s, Voor tien van de
vele 3anmelders - onder wie 0ok
Jongens - hadden 2 een stagepiek
“Tidens hun stage kiken 23 mee
hoe hat e in de praktik aan toagast
Zoals hoe het spreeian verloopt of

voor de.
School C 09

methet 009 cp
8 toskomst De stage die wi hen
aanbieden & bedoeld om alvast een
beate desigencotan het proces te
2. Bovendien bgen er b cns
voor jonge gasten karsen. Dax kan
Stan hen ales over vertellen”

Op zoek naar een baantjo stuurde
Stan een open sclicitati. Vervol.
gers mocht hij een half jasr stage
topen. Na die zes maanden volgde
2en vast diemstverband op de
atdaling Verkoop. Stan: "k werd
utgenodigd voor een eerste
Qespreic Na de koffie volgde een
rondieiding. Wat me toen het
meeste aansprak. was de openherd
op de werkvioer en de dolietjes de
metean al

gehaimen: “Doordat mijn mooder in
het zikenhuis werkt en ik door een
spierzekte dast regelmatig hom,
weet ik inmiddels al veel van wat de
200G précs inhoudt. Maar ook
doordat & eerder stage bep in het
Francicus. Eén hee n et Zeken.
it zelf e &6 beer in de polii-
ik in Berkal”

Prikkelen
n de groene sectce whssalde het
vokume ua belangstelling door de
drie ronden heen

B interesse kwamen 26 in GrospHs
ij 6o stand van Bergplant
prer-by-gelegenherd Virm
werkt abweer 27 jasr b een

Banket

Dat het televisiegrogramima Heel
Heltand Bakt populair & ondsr
Jongeeen, weed tidens het Baroe-
pentesst geaccentisserd. Behabe
Jongens blaek ook een oprallend
aantal meisjes in het beroep van
bakker geinteresseerd te zjn. Bakker
Rob van Bakier Ammertaan Bakier

trekdan, Het bakken van brood is
Zwadrder en jo moat er een tsjo
eerder voor ut je bed komen”

Het bediif s op zosk naae perso-
noel voor de toskomst Wim: “Dan is

De blaunwe sactoe was de plek waar
s tachniek zich voorstelde, met

20n Soidedle
gelegenheid om jongeren zodsrig
e prikhelen dat 3 b Bergglant
stage komen lopen

Staphan de Jong (De Jong Diep-
viies) had een geheim wapen
meegenomen in de perscon van
ex-stagisit Stan. De Jong: "Bij

Is 0t werd

9

werkar Hugo: "W richten cns hiee
riat op het winnen van nieuw
personeel Door te lten zien wat
we doen, proberen wi de schalie-
te maken. Dt

ot aen hele s op mj afgestuurd
Datwerkte e, doordat de helft

eventuele toskomstige werkgevers. (Foto: Arie van Drid.

in deze opzetis meer gericht op hat

vak lear je kst op school. Daanvoor
s hat to breed. Vaneleltra via
cnderheud van hikranen tot
Pydrsuliek, zeg mase”
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7. FONDSEN EN SPONSORS

Het afgelopen jaar mocht Stichting Backstage ook weer een aantal mooie partnerschappen sluiten. Doordat On
Stage een maatschappelijk initiatief is, zijn alle financiéle bijdrage zeer welkom! Maar niet alleen de landelijke
bijdrage zijn zeer welkom, ook lokaal wordt er jaarlijks ingezet op een mooie mixfinanciering. Wij danken al onze
landelijke en lokale partners hartelijk voor hun ondersteuning en bijdrage!

De uitdaging binnen On Stage blijft de financiering van onze projecten. De afgelopen jaren is al geprobeerd om een
Golden Ten op te zetten. Deze groep zou bestaan uit 10 (of meer) grote landelijke bedrijven die bijvoorbeeld
€2000,- per regio beschikbaar konden stellen. Een fantastisch idee, maar de uitdaging bleek des te groter! Het
afgelopen schooljaar is er gewerkt aan een financieringsplan op basis van de huidige financiéle status van alle
regio’s. Een mooi begin, maar we moeten verder kijken. De komende periode willen we onderzoeken hoe we als
organisatie een commercielere richting op kunnen gaan, maar met maatschappelijke doeleinde. Dat wil zeggen dat
we naast onze partnschappen met (lokale) Fondsen en partners, op een commercielere manier inkomsten willen
genereren die we wel 100% maatschappelijk willen uitgeven.

Een mooie missie, net als die van VMBO On Stage!

8. EVALUATIE

Nu het einde van dit schooljaar inzicht is, is het tijd om nog eens goed terug te blikken naar het afgelopen jaar en
alle mooie verhalen die er weer te vertellen zijn.

Laten we beginnen bij het opsommen van wat mooie aantallen.

Beroepenfeest en Doe Dag
e Dit jaar waren er 22 Beroepenfeesten en daarmee staat de totale teller op 222 beroepenfeesten
e In het afgelopen schooljaar zijn zo’n 22.000 leerlingen over de roderloper ontvangen
e Wij mochten % 5.500 Beroepsbeoefenaren op onze Beroepenfeesten ontvangen
e Al deze Beroepsbefoefenaren hebben in totaal zo’'n 44.000 matches tot stand kunnen brengen

Projectleiders en Projectcoaches
e Binnen VMBO On Stage hebben we 22 projecteiders waarvan er het afgelopen jaar 4 nieuw waren
e De regio’s worden gecoacht door 6 projectcoaches welke allemaal (voormalig) projectleider zijn
e  Erzijn dit jaar 12.700 uur aan projecturen gemaakt door de projectleiders
e Alle projectcoaches zijn ook aanwezig op de bijeenkomsten en de Beroepenfeesten. Zo is er altijd een
landelijk gezicht aanwezig

Landelijke organisatie en Partnerschappen

e Het afgelopen schooljaar is een samenwerking gesloten met Young Impact. Leerlingen van On Stage doen
mee aan hun MDT-traject.

e  Erzijn dit jaar door onze landelijke projectleider en Esther Aarse (ondersteuning landelijk) ruim 1400
onbetaalde uren gemaakt, om zich in te zetten voor de uitbreiding van de partnerschappen en het MDT-
traject. Zij geloven in de samenwerking tussen VMBO On Stage en MDT.

e Tijdens de afgelopen edities waren alle landelijke partners in meerdere vormen zichtbaar
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Naast een aantal mooie cijfers en statistieken, delen we ook graag aan aantal ervaringen met u uit onze enquetes.

Beroepsbeoefenaren:

- Maar liefst 80% vindt het belangrijk om te investeren in de juiste beroepskeuze voor VMBO Leerlingen en
een mooie 59% neemt deel uit maatschappelijke betrokkenheid. Dat 32% hoopt toekomstige stagiaires te
vinden kunnen wij alleen maar aanmoedigen!

- 85% van de Beroepsbeoefenaren heeft het contact met de leerlingen als positief ervaren!

- De meest genoemde eindcijfers voor On Stage zijn volgens de Beroepsbeoefenaren een 8 of een 9!

- 81%van de deelnemende beroepsbeoefenaren geeft aan volgend jaar weer mee te willen doen. 16% weet
het nog niet.

Wat deed u besluiten om mee te doen?(meerdere antwoorden mogelijk)

Aantal % van de antwoorden %
Ik vind investeren in goede beroepskeuze van VMBO-leerlingen belangrijk 755 80%
Ik vind het belangrijk om mijn branche/sector te profileren en leuk om mijn beroep te laten zien 596 _ 63%
Uit maatschappelijke betrokkenheid s61 [ 59%
Ik vind een “positief podium’ belangijk voor het VMBO 427 _ 45%
Ik hoop hier goede stagaires te ontmoeten 305 _ 32%
Een goede netwerkgelegenheid, zowel voor de leerlingen als de deelnemers 285 _ 30%
Ik ben zelf oud-MAVO/VMBO leerling 130 N 14%
Ik heb zelf een kind op VMBO en weet hoe moeilijk het is om op jonge leeftijd te kiezen 95 - 10%
Anders, nl au | 4%

N 946

Hoe heeft u het contact met de leerlingen in het algemeen ervaren?

Slecht: 1%

Matig: 14%

Goed: 85%

No11
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Welk rapportcijfer zou u On Stage geven?

Aantal % van de antwoorden %
1 1 0%
2 0
3 2 | 0%
4 1 0%
5 5 | 1%
6 21 W 2%
7 146 [ 16%
8 471 52%
9 108 22%
10 s6 6%

N 901

Wilt u volgend jaar weer meedoen?

Nee: 2%

Weet nog niet: 16%

N 901
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De leerlingen;
- De meeste leerlingen zijn 13 en 14 jaar
- 87%van de leerlingen heeft een Beroepsbeoefenaar gevonden welke voldoet aan hun interesse
- Van de deelnemende leerlingen heeft 82% een beter beeld gekregen van het beroep!
- Wanneer de leerlingen het project een rapportcijfer moeten geven, zien we helaas ook vaak de jongeren
die het grappig vindt express een heel laag cijfer te geven. Gelukkig krijgen we van de meeste leerlingen
een 7 of een 8!

Hoe oud ben je?

Aantal % van de antwoorden %
12 AN | 1%
13 12 I 30%
14 rec I 46%
15 72 19%
16 139 0 4%
17 6 | 0%
18 4 | 0%

N 3,8k

Heb je iemand gevonden met dat beroep?

Nee: 13%

Ja: 87%

N 3,8k
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Heb je na On Stage een beter beeld van de beroepen die
je bezocht hebt?

Nee: 18%

Ja: 82%

N 3,8k

Welk cijfer tussen 1 en 10 zou je On Stage geven? (1 = heel erg slecht, 10 = supergoed)

Aantal % van de antwoorden %
1 7% B 2%
2 KL | 1%
3 70 B 2%
4 % W 3%
5 281 [ 8%
6 sso [ 15%
7 11k I 30%
8 957 [ 26%
9 45 9%
10 173 N 5%

N 3,7k
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De docenten:
- Maar liefst 97% van de docenten vindt On Stage een waardevol LOB-project
- 66% van de mentoren krijgt geen uren voor de uitvoering van het On Stage project. Dat vinden wij
zorgelijk!
- VMBO On Stage scoort bij de mentoren een mooie 8 als rapportcijfer
- 86% van de mentoren zou ook graag het volgende schooljaar weer mee doen met hun leerlingen

Heeft On Stage toegevoegde waarde voor LOB op uw school?

Nee: 3%

Ja: 97%
N 250

Krijgen mentoren bij u op school taakuren voor LOB, inclusief wat nodig is rondom On Stage?

Ja: 34%

Nee: 66%

N 250

Eindrapportage | VMBO On Stage 2024-2025 | 17 juni 2024 | pag. 18 van 22



j Beroepenfeest vmzoo"smgcs

Welk rapportcijfer zou u On Stage geven?

Aantal % van de antwoorden

1 0
2 0

3 0

4 1|

5 s B

6 1 [

7 s«

8 2
9 42 [

10 s B

Zou u volgend jaar weer deel willen nemen aan VMBO On Stage?
Nee: 2%

Weet nog niet: 12%

Ja: 86%
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9. VOORUITBLIK
Met de afsluiting van het schooljaar 2024/2025, is het ook tijd om vooruit te kijken. Met elkaar onderweg richting
schooljaar 2025/2026.

Voor het komende schooljaar mogen wij de regio Amsterdam Nieuw-West verwelkomen. Zij zullen hun
Beroepenfeest in november 2025 organiseren.

Helaas moeten we ook afscheid nemen van een regio. Meierijstad On Stage stopt per het volgende schooljaar. De
gemeente wil enkel nog financieren als er ook iets voor het MBO georganiseerd wordt. Momenteel kan On Stage dat
nog niet bieden, waardoor het afgelopen jaar de laatste editie werd georganiseerd.

Vanuit VMBO On Stage concentreerde we ons het afgelopen jaar op interne ontwikkelingen i.p.v uitbreiding. Ook
voor het komende schooljaar zal de focus vanuit de landelijke organisatie liggen op de verduurzaming van de huidige
regio’s. Nieuwe regio’s zijn uiteraard welkom, maar vanuit onze landelijke organisatie zullen wij dit komende jaar
minder actief benaderen.

Naast het afscheid nemen van een regio, moeten we helaas ook afscheid nemen van een aantal projectleiders. Voor
de regio’s Zuid Friesland, Almere, Houten zal er een nieuwe projectleider aantreden. De nieuwe projecteider voor
Almere heeft het afgelopen jaar de huidige projectleider al ondersteund, de verwachting is dat de overdracht
voorspoedig zal verlopen.

Uitbreiding partnerschappen

Voor het komende schooljaar zullen wij ons partnerschap met Young Impact verder uitbreiden. Er worden momenteel
gesprekken gevoerd om een mooie groep leerlingen deel te laten nemen aan de MDT-trajecten van Young Impact.
Deze trajecten worden afgestemd op VMBO On Stage. Naast dat dit een mooie kans is voor de leerlingen, worden er
ook financiéle afspraken gemaakt zodat er voor de deelnemende regio’s ook een extra landelijke bijdrage uitgekeerd
kan worden. Tevens willen we van deze financiéle middelen ook de doorontwikkeling van VMBO On Stage gaan
opstarten.

Amy van der Ham en Esther Aarse zullen hun inzet voor de toekenning van de MDT-subsidie voortzetten. Ondanks
de vele vrijwillige uren tegenover het resultaat dat vooralsnog is uitgebleven, geloven zij in een toekenning voor de
volgende subsidie ronde.

Wij kijken uit naar een nieuwe On Stage jaar en alle ontwikkelingen die we tegemoet treden!

Or.c,

BEDANKT VOOR /
JOUW BIJORAGE!
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Hieronder de voorlopige planning voor het schooljaar 2025/2026

Regio’s

ZW Friesland

Data Beroepenfeesten

4 november 2025

Doe Dag(en)

20 november 2025

Amsterdam Nieuw-West

13 november 2025

25 november 2025

Houten 03-03-2026 02-04-2026
Land van Cuijk Maasduinen

Regio Oostland 03-03-2026 19-03-2026
Roosendaal

Hoogeveen

Dijk en Waard 05-03-2026 19-03-2026
Regio Assen 10-03-2026

Veen en Amstelland

Westland 03-02-2026 12-02-2026
Almere 05-03-2026

Delft 10-03-2026 26-03-2026
lJmond Zuid-Kennemerland 03-03-2026 24-03-2026
Betuwe 26-03-2026 09-04-2026
Zuid Friesland 12-03-2026

Zoetermeer 12-03-2026 02-04-2026
Regio Nijmegen 31-03-2026 16-04-2026
Regio Woerden 03-02-2026 26-02-2026
Het Gooi

Zuidoost- Drenthe

Noordoost Fryslan 10-03-2026
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